NUH NACi YAZGAN UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
ENDUSTRI MUHENDISLiIGi BOLUMU 2021 YILI
OZDEGERLENDIRME RAPORU

1. lletisim Bilgileri
Birimin Web adresi: _http://emu.nny.edu.tr/

Birimin Bologna Katalogu Adresi: https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

Adres: Ertugrul Gazi Mah. Nuh Naci Yazgan Yerleskesi Kiime Evler Kocasinan/KAYSERI.
Telefon: 0 (352) 324 00 00 -2001
Birim Ydneticisinin
Ad1 Soyadi: Prof. Dr. Erkan KOSE
Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
E-postasi: ekose@nny.edu.tr
Raporu Hazirlayan Kiginin

Ad1 Soyadz: Prof. Dr. Erkan KOSE
Adresi: Nuh Naci Yazgan Universitesi
E-postasi: ekose@nny.edu.tr

2. Birimin Organizasyon Yapisi

Prof. Dr. Erkan KOSE (Miihendislik Fakiiltesi Dekani, Universite Yonetim Kurulu Uyesi,
Senato Uyesi, BAP Koordinatérii, Miithendislik Fakiiltesi Yonetim Kurulu Uyesi, Miihendislik
Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyesi, Fen Bilimleri Enstitiisii Yénetim Kurulu Uyesi, Etik Kurul
Uyesi, Kisisel Verilerin Korunmas1 Kurulu Uyesi, Endiistri Miihendisligi Béliim Baskany,
Endiistri Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi, Endiistri Miihendisligi Boliim Kurul Uyesi)

Dog. Dr. Oguzhan Ahmet ARIK (Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi, Tanitim
Komisyonu, BAP PDG Uyesi, DGS Ders Muafiyet Komisyon Uyesi, Staj Komisyonu Uyesi,
Yatay Gegis Komisyonu Uyesi, Endiistri Miihendisligi Boliim Kurul Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT (Endiistri Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi, Fen
Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulu Uyesi, Mezunlar Ofisi Koordinatérii, Kalite Komisyonu
Uyesi, Mezuniyet Toéreni Komisyon Uyesi, Bahar Senligi Komisyon Uyesi, Uluslararasilasma
Komisyon Uyesi, DGS Ders Muafiyet Komisyon Uyesi, Staj Komisyon Uyesi, Yatay Gegis
Komisyon Uyesi, Tamitim Komisyon Uyesi, Endiistri Miihendisligi Béliim Kurul Uyesi)

Dr. Ogr. Uyesi Orhan DENGIZ (Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi, Endiistri
Miihendisligi Béliim Kurul Uyesi)

Ars. Gor. Betiil YILDIRIM (Agilis Etkinlikleri Komisyon Uyesi, Bahar Senligi Komisyon
Uyesi, Mezuniyet Téreni Komisyon Uyesi, Endiistri Miihendisligi Boliimii Kalite Komisyon
Uyesi, Kariyer Merkezi Komisyon Uyesi, Tamitim Komisyonu Uyesi, Endiistri Miihendisligi
Boliimii Arastirma Gorevlisi)


http://emu.nny.edu.tr/
mailto:ekose@nny.edu.tr
mailto:ekose@nny.edu.tr

Ars. Gor. Sabiha UNAL (Endiistri Miihendisligi Boliimii Arastirma Gorevlisi, Miihendislik
Fakiiltesi Web Sorumlusu, Endiistri Miihendisligi Boliimii Web Sorumlusu)

3. Birimin Kalite Komisyonu

Prof. Dr. Erkan KOSE (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT (Uye)
Ars. Gor. Betiil YILDIRIM (Uye)
Mehmet OZKAN (Uye-Ogrenci)

4, Birimin Tarihsel Gelisim

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii, 2016 yilinda ilk 6grencilerini
almistir. Boliimiimiiz ilk mezunlarin1 2019-2020 Egitim Ogretim Yili sonunda vermistir. 2016
yilinda 35 6grencisi olan bolimiimiiziin su anki toplam 6grenci sayisi 55°tir. Boliimiimiiziin
akademik kadrosunda 1 profesér, 1 dogent, 2 doktor 6gretim iiyesi ve 2 aragtirma gorevlisi
bulunmaktadir. Béliimiimiizde aktif olarak kullanilan bilgisayar laboratuvarinin yani sira 2019-
2020 Egitim Ogretim Y1l basinda faaliyete gecen ergonomi laboratuvar bulunmaktadir.

5. Birimin Kalite Giivencesi Sistemi
5.1 Birimin Misyon, Vizyon, Temel degerleri ve Kalite Politikasi

Misyonu: Diinyadaki ihtiyaglara ve gelismelere uygun egitim ve arastirma imkanlar1 sunarak 6nde
gelen Endiistri Mithendisligi programlarindan biri olmak ve bu alanda analitik diisiinen, mesleki
ve bireysel gelisimini tamamlamus, liderlik yeteneklerine sahip bireyler yetistirmektir.

Vizyonu: Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile ilk siralarda tercih edilen, katilimci ve
paylasimci anlayigla takim ruhuna sahip, iniversitemiz, ilimiz, bdlgemiz ve iilkemizin
sorunlarinin ¢oziimil i¢in iniversite-sanayi-toplum is birligini saglamada 6ncii, evrensel degerlere
saygili, degisimi izleyen ve siirekli gelisen bir bolim olmaktir.

Temel degerleri: Endiistri Mithendisligi Boliimii, bilginin toplumsal ve ekonomik faydaya ve
teknolojiye doniisiimiinde gorev alip etkin katkilarda bulunabilecek, {iretim, hizmet ve sosyo-
ekonomik sistemlerin tasarimina, yonetimine ve karsilasilan problemlerin ¢dziimiine yonelik
temel bilimsel yontemleri sunabilecek nitelikli mithendisler yetistirmeyi amag edinmistir. Diinya
standartlarinda egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetleri ile Endiistri Miithendisligi Boliimiimiiziin
temel hedefi, cagin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip, mesleki agidan yetkin, analitik diisiinme
yetenegi gelismis, meslegine saygi ve sevgi duyan, paylasimci, yapici, arastirmaci, girisimei,
iiretken, ekip calismasinda bagarili, teknolojik geligsmeleri izleyip bundan faydalanabilen, bakis
agis1 genis, ¢evre koruma bilinci tagiyan, toplumsal ve etik degerlere saygili, kendine giivenen,
bilgi ve tecriibesini yeni ve gercek hayat problemlerine uygulayabilecek kapasiteye sahip, sosyal
ve kiiltiirel yonii giiglii mithendisler yetistirmektir. Glinlimiizde en 6nemli gelismeler disiplinler
arast ortak calismalar neticesinde meydana gelmektedir. Disiplinler arasi1 proje ve uygulama
calismalarina 6ncii olmalari i¢in 6grencilerimiz tesvik edilmektedir. Diger miithendislik bilimleri,
saglik bilimleri, isletme, ekonomi ve finans gibi disiplinlerle birlikte projelerin gelistirilmesine
béliimiimiiz olarak éncelik verilmektedir. Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi
Boliimii olarak 6grencilerin heniiz egitim siireclerinde belirledikleri konularda uzmanlagmalari
saglanmaktadir. Bu amacla alanini belirleyen 6grenciler farkli alanlarda agilan se¢meli dersler ve
sosyal kuliipler haricinde kurulan vaka ekipleri ile de kendilerini gelistirmektedirler. Uzmanlik
alanlar1 belli olan 6grencilerimizin alanlarina iliskin ulusal ve uluslararasi diizeyde diizenlenen
sanayi ve vaka analizi yarigmalarina ve projelere katilimlar saglanmaktadir. Boliimiimiiziin



oncelikli hedeflerinden birisi mezunlarimizin is arayan degil, is kuran ve istthdam olusturan
girisimciler olarak {ilke ekonomisine katkida bulunmalarini saglamaktir.

Endiistri Miihendisligi Boliimii’niin Kalite Politikas1; Boliimiimiiziin misyon, vizyon ve temel
degerlerine uyumlu olacak sekilde boliimiin verimli, yenilikei, arastirma ve gelistirmede onci,
ogrenci, 6gretim tiyesi ve diger dis paydaslar ile ortak hedefler dogrultusunda, etik, evrensel,
toplumsal degerlere 6nem veren, cevreye duyarl bir kalite anlayisini boliimiin tiim birimlerine
yerlestirmek, uygulamak ve siirekli gelistirmektir.

5.2 Birimin Amac ve Hedefleri

Endiistri Miihendisligi Boliimii, bilginin toplumsal ve ekonomik faydaya ve teknolojiye
dontisiimiinde gorev alip etkin katkilarda bulunabilecek, iiretim, hizmet ve sosyo-ekonomik
sistemlerin tasarimina, yonetimine ve karsilasilan problemlerin ¢6ziimiine yénelik temel bilimsel
yontemleri sunabilecek nitelikli miithendisler yetistirmeyi amag¢ edinmistir. Diinya standartlarinda
egitim, Ogretim ve arastirma faaliyetleri ile Endiistri Miihendisligi Boliimiimiiziin temel hedefi,
cagin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip, mesleki acidan yetkin, analitik diisiinme yetenegi
gelismis, meslegine sayg1 ve sevgi duyan, paylasimci, yapici, arastirmaci, girisimei, tiretken, ekip
calismasinda basarili, teknolojik gelismeleri izleyip bundan faydalanabilen, bakis agis1 genis,
cevre koruma bilinci tasiyan, toplumsal ve etik degerlere saygili, kendine giivenen, bilgi ve
tecriibesini yeni ve gercek hayat problemlerine uygulayabilecek kapasiteye sahip, sosyal ve
kiiltiirel yonii giiclii mithendisler yetigtirmektir.

Kanit 5.2.1. Bologna Bilgi Paketinden Saglanan Amag ve Hedefler

5.3 Kalite Giivencesi Sistemine Paydas Katilimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Béliimii 2021 yilinda béliim
Ogrencileri ve 6gretim liyelerinin katilimlariyla yariyilsonu degerlendirme toplantilar1 yapmustir.
Bunun yaninda mezunlara, 6grencilere, 6gretim iiyelerine cesitli anketler yapilarak da egitim
Ogretim siirecine iliskin goriis ve Onerilerinin alinmasi saglanmistir. Ayni zamanda boliimde karar
alma agsamasinda sik sik boliim kurul toplantilar ve kalite komisyonu toplantilar1 yapilmaktadir.

Tablo 1.Béliim Paydas Listesi

Firma Adi

Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Elemanlari
Endiistri Miithendisligi Boliimii Ogrencileri

Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogrenci Aileleri

Nuh Naci Yazgan Universitesi Personeli

Kayseri Sanayi Odasi

Kayseri Ticaret Odas1

Kayseri Ilindeki Devlet Universiteleri

Kayseri Organize Sanayi Bolgesi Miidiirligii

Kayseri Organize Sanayi Bolgesinde yer alan Isletmeler
Kayseri Hacilar Sanayi Bolgesinde yer alan Isletmeler
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi

Kayseri Ulagim A.S.

Kayseri ISKUR Bolge Miidiirliigii

Kayseri Model Fabrika A.S.

Giliven Miihendislik Makine San. ve Tic. Ltd. Sti.

Orta Anadolu Tic. Ve San. Islt. T.A.S.

Yatas Yatak ve Yorgan A.S.

BTE Bilgisayar Yazilim Donanim Teknik Servis San. ve Tic. Ltd. Sti.




AKSA Ev Esyalar1 Day. Tiik. Mal. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Monessa Yatak

Stryker Corporation

Glimiigsuyu Halt

Simfer / Sersim Dayanikl1 Tiiketim Mallar1 San. ve Tic. Koll. $ti.
Seferoglu Elektrik

Erciyes Anadolu Holding A.S.

Spectrum Biligim

UnoPro Uretim ve Danismanlik Firmasi

Kamt 5.3.1. Anketler

Kamt 5.3.2. Yariyilsonu Degerlendirme Toplantilar

Kanit 5.3.3. Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanaklar1
6. Birimin Uluslararasilasma Gostergeleri

Ogrenciler isterlerse Endiistri Miihendisligi Boliimiiniin anlasmali oldugu iiniversitelerde
ERASMUS+ Ogrenci Degisim Programm kapsaminda egitim &gretim hayatlarimin  bir
donemini yurt disindaki bir iiniversitede gegirebilmektedirler. Program kapsaminda egitim
goren Ogrencilerin basarili olduklari dersler ders yiiklerinden diisilmektedir.

Tablo 2. Boliimiin Degisim Anlasmal Oldugu Universiteler

Universite Anlagsma Yih
University POLITEHNICA of Bucharest 2017
Universita degli Studi della Campania’Luigi Vanvitelli” | 2017
Radom Academy of Economics 2019

Kamit 6.1. ERASMUS + Dogancan KIZILIRMAK
Kamt 6.2. ERASMUS + Melisa UYSAL
7. Birimin Egitim Gostergeleri
7.1 Ogrenci Bilgileri
Bu bolimde bolim oOgrencilerine ait merkezi sinav derecelerine iliskin bilgiler, boliim

derslerindeki basar1 oranlari, mezuniyet siiresi bilgileri, mezunlarin igse yerlesme orani ve
boliimiinden c¢esitli nedenlerle ayrilan dgrencilerin dagilimina iligkin bilgiler bulunmaktadir.

Tablo 3. Endiistri Miihendisligi Ogrencilerinin Merkezi Sinav Derecelerine Iliskin Bilgi

i — i i i i — —
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3 =
S |E < & 3
BOLUM/PROGRAM ADI = L;_ % § 3 Taban Tavan B.Siras1 | B.Sirast
'S o M c 5
E = S =~ Puan Puan Min Max
Endiistri Mithendisligi (%50
. 5 2 10 2 249,4763 | 251,44437| 294.064| 287.009
Indirimli)
Endiistri Miihendisligi
89 10 10 10 251,5931| 280,4731| 286.44| 203.969
(Burslu)




Tablo 4. Boliim Derslerindeki Basar: Oranlari

2020-2021 y1l1 bahar donemi ve 2021-2022 yili gliz donemi

Ders | Ders Adi Ogretim Tp. N
Kodu Elemant 5 = = g
Sl E| x| xlg| 5| &1 E|EY 5|82
as] jas) N L X &) s m X X @] o a
ATA | Atatiirk Tlkeleri | Ogr. Gor. 10 |0 (8 |9 |1 |[10]|10]2 |0 |9 |1 |9 |1 |oO
101 | ve Inkilap Ibrahim
Tarihi | Bozbiyik
ECO | Iktisada Giris I Do¢. Dr. Dilek | 11 | 4 7 6 5 11 |11 |0 0 6 5 6 5 0
S235 Stirekei
Yamagli
EMU | ileri Bilgisayar | Dr. Ogr. Uyesi | 5 0 |5 |5 |0 |5 (5 |0 |0 |5 |0 |5 [0 |O
S211 | Programlama | Orhan Dengiz
EMU | Ergonomi Dr. Ogr. Uyesi 11 |0 10 | 7 4 11 |11 |1 0 7 4 7 4 0
S345 Feyza Giirbiiz
EMU | Miihendislik Dr. Ogr. Uyesi 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0
S363 | Ekonomisi Giilgin
Canbulut
EMU | Is Bas1 Egitimi | Dog. Dr. 1 o (1 (0 |1 |1 |1 |0 |O |O (1 |Oo |1 |O
S400 Oguzhan
Ahmet Arik
EMU | Ag Akis Analizi | Prof. Dr. Erkan | 7 1 6 1 6 7 7 0 0 1 6 1 6 0
5423 Kose
EMU | Kurumsal Opr. Gor. Yener | 8 2 |6 |1 |7 |8 (8 |0 |0 (1 |7 |21 |7 |oO
S431 | Kaynak Yavuz
Planlama |
EMU | Endiistri Dog. Dr. 10 1 9 2 8 10 |10 | O 0 2 8 2 8 0
S433 | Mithendisligind | Oguzhan
e Bilgisayar Ahmet Arik
Uygulamalari
EMU | Tesis Yeri ve Prof. Dr. Sinem | 8 2 4 1 7 8 8 2 0 1 7 1 7 0
S461 | Yerlesimi Kulluk
EMU | Endiistri Dr. Ogr. Uyesi 20 |6 14 112 | 8 20 |20 | O 0 12 | 8 12 | 8 3
101 Miihendisligine | Giilgin
Girig Canbulut
EMU | Bilgisayar Dog. Dr. 16 |9 7 9 7 16 {16 | O 0 9 7 9 7 4
111 Programlama | Oguzhan
Ahmet Arik
EMU | Bilimsel Prof. Dr. Erkan | 14 | 1 13 19 5 14 114 |0 0 9 5 9 5 1
113 Aragtirma Kose
Yontemleri ve
Etik
EMU | Optimizasyona Prof. Dr.Erkan | 14 |12 | 1 7 7 14 |14 |1 0 7 7 7 7 1
221 ve Kose
Modellemeye
Giris
EMU | Miihendisler Dr. Ogr. Uyesi 1 |7 4 8 3 11 (11 | O 0 8 3 8 3 0
231 icin Olasilik ve | Orhan Dengiz
Istatistik I
EMU | Stokastik Prof. Dr.Erkan |15 (8 |5 |8 |7 |15 |15 |2 |0 |8 |7 |8 |7 |O
321 Yoneylem Kose
Aragtirma
EMU | Istatistiksel Prof. Dr. Adem | 13 | 6 5 8 5 13 |13 |2 0 8 5 8 5 2
331 Kalite Kontrol Goleg
EMU | Staj | Dog. Dr. 15 |1 14 |10 | 5 15 |15 |0 0 10 | 5 10 | 5 0
339 Oguzhan
Ahmet Arik
EMU | Uretim Dr. Ogr. Uyesi 17 |7 10 | 8 9 17 (17 | O 0 8 9 8 9 3
341 Planlama ve Giilgin
Kontrol | Canbulut
EMU | Bitirme Projesi Dog. Dr. 9 0 9 1 8 9 9 0 0 1 8 1 8 0
403 Tasarimi Oguzhan
Ahmet Arik




EMU | Staj Il Dr. Ogr. Uyesi | 9 3 |3 (6 |9 |9 3 |6 |3 |6
439 Giilgin
Canbulut
GON | Goéniilliiliik Ogr. Gor. Umit | 16 16 | 8 8 16 | 16 8 8 8 8
01 Calismalari Yaldiz
ISG | Is Saghgi ve Dr. Ogr. Uyesi | 11 3 |6 |5 |11 |11 6 |5 |6 |5
01 Giivenligi I Kamuran Ari
KAR | Kariyer Dr. Ogr. Uyesi 17 14 |10 | 7 17 | 17 10 | 7 10 | 7
101 Planlama Emin Cakilct
KiM | Genel Kimya Prof. Dr. Talat 15 13 |10 | 5 15 | 15 10 | 5 10 | 5
103 Ozpozan
MAT | Matematik | Ogr. Gér. Dr. 10 2 9 1 10 | 10 9 1 9 1
123 Demet Cidem
Dogan
MAT | Dogrusal Cebir | Dr. Ogr. Uyesi | 16 8 |8 |8 |16 |16 8 |8 |8 |8
245 Giilgin
Canbulut
TD Tiirk Dili T Ogr. Gor. 10 10 | 9 1 10 | 10 9 1 9 1
101 Siileyman
Aydin
YD Yabanci Dil T Opr. Gor. Nitket | 11 10 | 9 2 11 | 11 9 2 9 2
111 Unal Rutli
YD Yabanc1 Dil Il | Dr. Ogr. Uyesi 13 8 6 7 13 | 13 6 7 6 7
211 Beril Tezeller
Arik
YD Yabanci Dilde | Dr. Ogr. Uyesi | 15 12 |8 |7 |15 |15 8 |7 |8 |7
311 Okuma ve Beril Tezeller
Konusma Arik
YD Mesleki Ogr. Gor. Niiket | 8 5 1 7 8 8 1 7 1 7
411 Yabanci Dil I Unal Rutli
ATA | Atatiirk Tlkeleri | Ogr. Gor. 9 8 7 2 9 9 7 2 7 2
102 | ve Inkilap Ibrahim
Tarihi 1l Bozbiyik
ECO | iktisada Giris II | Dog. Dr. Dilek 10 6 7 3 10 | 10 7 3 7 3
S236 Siirekei
Yamagh
EMU | ileri Bilgisayar | Dr. Ogr. Uyesi | 7 6 |4 |3 |7 |7 4 |3 |4 |3
S212 | Pragramlama Il | Orhan Dengiz
EMU | Veritabani Dr. Ogr. Uyesi | 11 10 |2 |9 |11 |11 2 |9 |2 |9
S312 | Yonetim Orhan Dengiz
Sistemleri
EMU | Kalite Yonetimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5332
EMU | Girisimcilik Prof. Dr. Ali 9 9 3 6 9 9 3 6 3 6
5348 Kaya
EMU | Cizelgeleme ve | Dog. Dr. 11 8 1 10 |11 | 11 1 10 |1 10
S350 | Siralama Oguzhan
Ahmet Arik
EMU | Is Basi Egitimi Dog. Dr. 3 2 2 1 3 3 2 1 2 1
S400 Oguzhan
Ahmet Arik
EMU | Yapay Zeka Dr. Ogr. Uyesi | 9 9 |4 |5 |9 |9 4 |5 |4 |5
S417 | Uygulamalar Asuman
Savascihabes
EMU | Pazarlama Dr. Gokmen 16 16 | 5 11 | 16 | 16 5 11 |5 11
S418 | Teknikleri Kara
EMU | Kurumsal Opr. Gér. Yener | 16 15 | 2 14 | 16 | 16 2 14 | 2 14
S432 | Kaynak Yavuz
Planlama Il
EMU | Veri Prof. Dr. Lale 7 6 4 3 7 7 4 3 4 3
S440 | Madenciligi Ozbakir
EMU | Yalin Uretim Prof. Dr. Adem | 16 16 | 5 11 | 16 | 16 5 11 |5 11
5460 Goleg
EMU | Bilgisayar Ogr. Gor. Faruk | 15 6 10 | 5 15 | 15 10 | 5 10 | 5
102 Destekli Teknik | Canbulut

Cizim




EMU | Bilgisayar Dog. Dr. 11 8 |8 |3 |11 |11 8 |3 |8 |3
112 Programlama Il | Oguzhan
Ahmet Arik
EMU | Miihendislik Dr. Ogr. Uyesi 12 10 |7 5 12 | 12 7 5 7 5
122 Maliyet Analizi | Hayrettin
Uzunoglu
EMU | Deterministik Prof. Dr. Erkan | 20 7 |10 |10 |20 | 20 10 | 10 | 10 | 10
222 Yoneylem Kose
Aragtirmasi
EMU | Miihendisler Prof. Dr. Erkan | 22 13 | 8 14 | 22 | 22 8 14 | 8 14
232 I¢in Olasilik ve | Kose
Istatistik I
EMU | Is Analizi ve Prof. Dr. Emel 15 13 |10 | 5 15 | 15 10 | 5 10 | 5
242 Tasarimi Kizilkaya
Aydogan
EMU | Simiilasyonla Dr. Ogr. Uyesi 13 8 3 10 | 13 | 13 3 10 | 3 10
322 Modelleme ve Giilgin
Analiz Canbulut
EMU | Istatistiksel Prof. Dr. Adem | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
331 Kalite Kontrol Goleg
EMU | Uretim Dr. Ogr. Uyesi | 9 3 |1 (8 |9 |9 1 |8 |1 |8
342 Planlama ve Giilgin
Kontrol Il Canbulut
EMU | Tedarik Zinciri | Dog. Dr. Ercan | 3 3 |1 |2 |3 |3 1 12 |1 |2
352 Yonetimi Senyigit
EMU | Girisimcilik ve Prof. Dr. Ali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
449 Yenilik Kaya
EMU | Proje Yonetimi | Dr. Ogr. Uyesi | 9 4 |2 |7 |9 |9 2 |7 |2 |7
464 Giilgin
Canbulut
Fiz Genel Fizik Prof. Dr. 8 7 7 1 8 8 7 1 7 1
104 Mehmet
Gilindiiz
ISG Is Saglig1 ve Dr. Ogr. Uyesi 16 15 | 10 | 6 16 | 16 10 | 6 10 | 6
02 Giivenligi II Kamuran Ari
MAT | Matematik I Ogr. Gér. Dr. 11 8 8 3 11 | 11 8 3 8 3
124 Demet Cidem
Dogan
MM Sayisal Dr. Ogr. Uyesi 10 8 7 3 10 | 10 7 3 7 3
U Coziimleme Asuman
S242 Savascihabes
TD Turk Dili I Ogr. Gor. 10 9 7 3 10 | 10 7 3 7 3
102 Siileyman
Aydin
YD Yabanci Dil 1T Ogr. Gor. 9 9 8 1 9 9 8 1 8 1
112 Kadriye Nur
Sayki
YD Yabanc1 Dil IV | Ogr. Gor. 17 16 |10 | 7 17 | 17 10 | 7 10 |7
212 Kadriye Nur
Sayki
YD Is Hayat1 igin Dr. Ogr. Uyesi 13 13 |3 10 | 13 | 13 3 10 | 3 10
312 Ingilizce Beril Tezeller
Arik
YD Mesleki Opr. Gor. Niiket | 25 25 |12 |13 | 25 | 25 12 | 13 | 12 | 13
412 Yabanci Dil II Unal Rutli
EMU | Bitirme Projesi | Dr. Ogr. Uyesi | 4 4 |2 |2 |4 |4 2 |2 |2 |2
404 Orhan Dengiz
EMU | Bitirme Projesi | Dr. Ogr. Uyesi | 7 6 |4 |3 |7 |7 4 |3 |4 |3
404 Giilgin
Canbulut
EMU | Bitirme Projesi Prof. Dr. Erkan | 5 5 3 2 5 5 3 2 3 2
404 Kose
EMU | Bitirme Projesi | Dog. Dr. 11 11 |3 |8 |11 |11 3 |8 |3 |8
404 Oguzhan

Ahmet Arik




NOT: Yukaridaki tabloda yer alan veriler 11.02.2022 tarihinde Ogrenci Isleri biriminden alinmugstir.

Tablo 5. Ogrencilerin Mezuniyet Siireleri

Ortalama Toplam

Program | Yul .4 45| 5 15,5]6]6,5] Toplam | Mezuniyet Mezun

Siiresi Sayist
EMU |2021) 6 3 13 3 |1 EMU| 26
Tablo 6.Endiistri Miihendisligi Boliimii Ise Yerlesme Mezun Orant
Mezun Ogrenci Sayisi Ise Yerlesen Mezun Ogrenci | Ise Yerlesme Oram
Sayisi
40 30 %75

Tablo 7. Endiistri Miihendisligi Boliimiinden Cesitli Nedenlerle Ayrilan Ogrencilerin Dagilimi

S:No- | Program Ogrenim Durumu/Ayrilma Nedeni Sayt
1 EMU Kaydi Silindi (Yatay gecisten kendi istegi ile vazgegme)
2 EMU Kaydi Silindi (Azami Ogrenim Siiresini Doldurdu)
3 EMU Kayd Silindi (Basarisizlik)
4 EMU Kaydi Silindi (Diger) 1
5 ) Kayd: Silindi (Dort yil {ist iiste 6grenim ticreti 6denmemesi

EMU nedeniyle, YKK ile)
6 EMU Kayd Silindi (Kendi istegi) 1
7 EMU Kaydi Silindi (Yo6netim Kurulu Karar1)
8 EMU Universite Dis1 Yatay Gegis Ayni Programa Gitti 1
9 EMU Universite I¢i Yatay Gegis Farkli Programa Gitti 1
10 EMU Yatay Gegis - Universite Disi-Ek Madde 1
11 EMU Yatay Gegis - Universite ici-Ek Madde 1

7.2 Ogrenci Merkezli Ogrenme-Ogretme ve Degerlendirme

Ogrencilerin egitim hayatlar1 devam ederken is yasamina uyum saglamalarim kolaylastirmak ve
mezunlarin istihdammin artirilmasi amaciyla ISKUR tarafindan uygulamaya konulan Isbasi
Egitim Programi Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Lisans Miifredatinda
EMU S400 Isbas1 Egitimi dersi olarak eklenmistir. Bu ders kapsaminda talepte bulunan 6grenciler
iiniversite egitim hayatlarmin son yariyilini1 Endiistri Miithendisligi Boliimii’niin is birligi yaptig1
ig yerlerinde ya da kendi belirledikleri bir is yerinde gecirmektedirler. Program sonunda 6grenciler
ve igverenler arasinda bir koprii kurularak mezunlarin istihdamina yonelik 6nemli adimlar
atilmaktadir. Ogrencilerin derslerde ogrendikleri teorik bilgileri pratikle gelistirmeleri ve
pekistirmeleri i¢in ve 6. yariyilin sonunda her ikisi de otuz (30) is giinii olacak iki staj yapmak
zorundadirlar.

Boliim igerisinde 6grencilerin motivasyonlarini artirmak, kariyer planlamalarina destek olmak
amaciyla sektorde ¢alisan Endiistri Mithendisleri ile sik sik bir araya gelmeleri saglanmaktadir.
Bu kapsamda donem igerisinde birgok konugsmaci davet edilip farkli konular {izerinde 6grencilere
bilgi, beceri, tavsiye ve tecriibelerini paylasmalari i¢in etkinlikler diizenlenmektedir. Ayrica
Endiistri Miihendisligi Boliimii tarafindan organize edilen farkli egitmenlerin yer aldigi hem



boliim 6grencilerinin hem iiniversitenin diger boliimlerinde okuyan &grencilerin ve hem de
iniversite digindaki katilimcilarm yer aldigi belirli bir donemi kapsayan egitimler
gerceklestirilmektedir. Bu egitimler sayesinde dgrencilerin farkli disiplinler ile daha donanimli
olmalari, iiniversite disindan meslektaslar1 ile bir arada yer alarak sosyallesmelerine katki
saglanmaktadir.

Kamt 7.2.1. EMU S400 isbas1 Egitimi Protokolleri
Kanit 7.2.2. Staj Yeri Ziyaretleri

7.3 Akademik Damismanhk

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Béliimiinde; kayit ddneminde ve ders se¢im
asamasinda 6grenciye yardimci olmak iizere siniflar bazinda atanmis olan akademik danigmalara
ait bilgi yer almaktadir.

Tablo 8. Akademik Danisman Listesi

Ogretim Elemam Simif

Dr. Ogr. Uyesi Orhan DENGIZ 1

Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT 2

Prof. Dr. Erkan KOSE 3

Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan Ahmet ARIK 4

Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan Ahmet ARIK Beklemeliler
Cift Anadal Ogrencileri
Yandal Ogrencileri
Yatay Gegis Ogrencileri

7.4 Ogretim Elemanlarinin Niteliginin Gelistirilmesi

Endiistri Miihendisligi Boliim Baskani Prof. Dr. Erkan KOSE, béliim 6gretim iiyelerinden Dr.
Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT ve Ars. Gor. Betiil YILDIRIM 2021 yilinda senkron ve asenkron
gerceklestirilen MUDEK egitimlerine katilmislardar.

Kamt 7.4.1. Ogretim Elemanlar1 i¢in Nitelik Gelistirme Kapsaminda Yapilan Calismalar

7.5 Tesis ve Altyapilar

Bu boliimde; Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii i¢in tahsis edilmis
olunan altyap, fiziki imkan ve olanaklara ait bilgiler yer almaktadir.

Tablo 9. Tesis ve Altyap: Bilgileri

Alt Yapr

Ogretim Eleman1 Odas1
Derslik

Projeksiyon

Boliim Bilgisayari
Bilgisayar Laboratuvari
Ergonomi Laboratuvari

ayl

NN NN IR F NI,

. 7.6 Psikolojik Danismanhk ve Kariyer Hizmetleri
Isteyen her 6grenci haftanin belirli giinlerinde iiniversitemizin Psikolojik Danigmani ile

goriismeler yapabilmektedir. Kariyer hizmeti olarak da 1. Sinif miifredatimiza zorunlu ders olarak



Kariyer Planlama dersi eklenmistir.

7.7 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Béliimii; dis paydas ve i¢ paydaslarla
yapmis oldugu toplanti, degerlendirme ve anket sonuglarina gore; boliim ders planinda cesitli
giincellemeler yapmaktadir. Bu gilincellemeleri boliim dinamik yapisi sayesinde hizli kararlar
alarak isletmektedir. Asagida verilen ders planinda degisikliklere ek olarak 7. ve 8. Yariyil
secmeli derslerinin AKTS’ leri 4, kredileri 2 olarak glincellenmistir.

Tablo 10. Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler

Ders Kodu/Ad1

Kamt (Ilgili karar)

EMU 205 Miihendislik Maliyet Analizi dersi
2020 miifredatindan kaldirilmstir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii Ders Plam

IMAT 245 Dogrusal Cebir
miifredatina dahil edilmistir.

dersi 2020

Endiistri Mithendisligi Boliimii Ders Plam

EMU S400 Is Bas1 Egitimi dersinin AKTS’ si
16’ya diigtiriilmiistiir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii Ders Plam

EMU S348 Girisimcilik dersinin kodu ve ad1
EMU 449 Girisimcilik ve Yenilikgilik olarak
degistirilmis ve ders 7. Yariyila aktarilarak
zorunlu yapilmigtir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii Ders Plant

EMU 113 Bilimsel Arastirma Yontemleri
dersinin adi Bilimsel Arastirma Y ontemleri ve
Etik olarak degistirilmistir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii Ders Plam

EMU S472 Is Hukuku dersinin kodu EMU
472 olarak degistirilmis ve ders zorunlu
aptmugtir.

Endiistri Mithendisligi Boliimi Ders Plani

EMU S222 Miihendislik Etigi dersi
miifredattan kaldirilmistir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii Ders Plant

ECO S225 Genel Ekonomi dersi 4. Yariyila
alimis ve kodu ECO S226 olarak
degistirilmistir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii Ders Plani

Kanit 7.7.1. Endiistri Mithendisligi Béliimii Ders Plani

7.8 Birimde Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler ile ilgili paydas (i¢-dis paydas)

katilimi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Béliimii; dis paydas ve i¢ paydaslarla

yapmis oldugu toplanti, degerlendirme ve anket sonuglarina gore; boliim ders planinda gesitli

giincellemeler yapmaktadir. Bu gilincellemeleri boliim dinamik yapisi sayesinde hizli kararlar

alarak isletmektedir.

Tablo 11. Ders Planlarinda Yapilan Degisiklikler ile Ilgili Paydas Toplantilar:

Ders adi/Kodu

Kamt: Toplant1 tutanag,
duyuru, haber, vb.

kaldirilmistir.

EMU 205 Miihendislik Maliyet Analizi dersi 2020 miifredatindan

Bolim Kurul Karari

MAT 245 Dogrusal Cebir dersi 2020 miifredatina dahil edilmistir.

Bolim Kurul Karari

diistiriilmiistiir.

EMU S400 Is Bas1 Egitimi dersinin AKTS’ si 16’ya

Bolim Kurul Karari

EMU S348 Girisimcilik dersinin kodu ve adi EMU 449

Bolium Kurul Karari




Girisimcilik ve Yenilikgilik olarak degistirilmis ve ders 7.
Yariyila aktarilarak zorunlu yapilmistir.

EMU 113 Bilimsel Arastirma Yoéntemleri dersinin adi Bilimsel Bo6liim Kurul Karari
|Arastirma YoOntemleri ve Etik olarak degistirilmistir.

EMU S472 Is Hukuku dersinin kodu EMU 472 olarak Bolim Kurul Karari
degistirilmis ve ders zorunlu yapilmigtir.

EMU S222 Miihendislik Etigi dersi miifredattan kaldirilnstir. Boliim Kurul Karari

ECO S225 Genel Ekonomi dersi 4. Yartyila alinmig ve kodu ECO | Bolim Kurul Karar
S226 olarak degistirilmistir.

Kanit 7.8.1. Bolum Kurul Karari

7.9 Birimde Protokol imzalanan Staj ve Uygulama Yeri Sayisi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii; dgrencilerinin hem {iniversite
hayatlar1 boyunca hem de mezun olduktan sonraki siirecte istihdam oranlar1 artirmak, boliimde
verilen egitim- 6gretim faaliyetlerinin kalitesini gelistirmek ve dis paydaslarin1 yapmis olduklar
etkinliklere dahil edebilmek amaciyla gesitli kurum ve kuruluslarla is birlikleri yapmay1
hedeflemekte ve buna yonelik olarak da protokoller imzalamaktadir.

Tablo 12. Birimde Protokol imzalanan Staj ve Uygulama Yerleri

Kurum Kamt: Protokol Belgesi
Milenyum Metal A.S. Protokol
Spectrum Bilisim Protokol
UnoPro Uretim ve Danismanlik Protokol
Yatas Yatak ve Yorgan A.S. Protokol

Kamit 7.9. Staj ve Uygulama Yerleri i¢in Imzalanan Protokoller
7.10 Birimde Akreditasyon Calismalari

Béliimiimiizde MUDEK akreditasyonuyla ilgili alt yap1 ve hazirliklar tamamlannmgtir. Universite
{ist yonetim gerekli onaylar alindig1 takdirde MUDEK basvurusu yapilacaktir.

7.11 Birimde Giincelleme Yapilan Dersler

Nuh Naci Yazgan Universitesi hem boliim y&netimi olarak hem de dgretim iiyeleri olarak vermis
olduklart derslerde ¢agin gereksinimlerini karsilayacak diizeyde bir giincelleme gereksinimi
duymalar1 halinde derslerde miifredat, kaynak vb. konularda giincellemeler yapmaktadir.

Tablo 13. Birimde Giincelleme Yapilan Dersler

Ders adi/Kodu Kanit:

EMU S348 Girisimcilik dersinin kodu ve ad1 [Endiistri Miihendisligi Boliimii Ders Plani
EMU 449 Girisimcilik ve Yenilikgilik olarak
degistirilmis ve ders 7. Yariyila aktarilarak
zorunlu yapilmistir.

EMU 113 Bilimsel Arastirma Y éntemleri Endiistri Miihendisligi Boliimii Ders Plam
dersinin ad1 Bilimsel Arastirma Y 6ntemleri
ve Etik olarak degistirilmistir.

EMU S472 Is Hukuku dersinin kodu EMU  [Endiistri Miihendisligi Béliimii Ders Plant
472 olarak degistirilmis ve ders zorunlu
apilmigtir.




ECO S225 Genel Ekonomi dersi 4. Yariyilla  |Endiistri Mithendisligi B6liimii Ders Plam
alinmis ve kodu ECO S226 olarak
degistirilmistir.

Kanit 7.11. Endiistri Miihendisligi B6liimii Ders Plam

7.12. Birimde Giincellenen ders/derslerle ilgili i¢c ve dis paydas toplantilar

Nuh Naci Yazgan Universitesi hem béliim y&netimi olarak hem de 6gretim iiyeleri olarak vermis

olduklar1 derslerde cagin gereksinimlerini karsilayacak diizeyde bir giincelleme gereksinimi
duymalar1 halinde derslerde miifredat, kaynak vb. konularda giincellemeler yapmaktadir. Bu
giincellemeleri yaparken dis ve i¢ paydaslarin goriisiine de 6nem vermekte ve bu sebeple

paydaslarla toplantilar diizenlemektedir.

Tablo 14. Birimde Giincelleme Yapilan Dersler ile ilgili paydag toplantilart

Ders adi/Kodu Kanit:

EMU S348 Girisimcilik dersinin kodu ve ad1 | Bolim Kurul Karari
EMU 449 Girisimcilik ve Yenilikgilik olarak
degistirilmis ve ders 7. Yariyila aktarilarak
zorunlu yapilmigtir.

EMU 113 Bilimsel Arastirma Yontemleri Boliim Kurul Karari
dersinin adi Bilimsel Arastirma Y 6ntemleri
ve Etik olarak degistirilmistir.

EMU S472 Is Hukuku dersinin kodu EMU Boliim Kurul Karari
472 olarak degistirilmis ve ders zorunlu
aptmugtir.

ECO S225 Genel Ekonomi dersi 4. Yartyila | Boliim Kurul Karar
almmis ve kodu ECO S226 olarak
degistirilmistir.

Kamt 7.12.1. Bolim Kurul Karari

7.13. Birimdeki Bilimsel Etkinlikler

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Mithendisligi Béliimii 6gretim elemanlari egitim- gretim
faaliyetlerinin yansira bilimsel etkinlikler acisindan da kendilerini gelistirme yoniinde ¢abalar sarf
etmektedir. Bu amagla ¢esitli konu ve alanlarda makale, kitap, kitap boliimii, vb. bilimsel

faaliyetlerde bulunmaktadirlar.
Tablo 15. Birimdeki Bilimsel Etkinlikler

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endekslerine giren dergilerde yayimlanan makaleler

Say1

e Handling of Revenue Sharing Contracts Within The Scope of Game Theory
Canbulut, G., Kose, E. & Arik, O.A.
e Additive Manufacturing Scheduling Problem Considering Assembly Operations of
Parts
Arik, O.A.
o Acrtificial Bee Colony Algorithm Including Some Components of Iterated Greedy
Algorithm for Permutation Flow Shop Scheduling Problems
IArik, Oguzhan Ahmet; Schutten, Marco; Topan, Engin
e Single machine earliness/tardiness scheduling problem with grey processing times
and the grey common due date
Arik, O.A.
e Population-Based Tabu Search with Evolutionary Strategies for Permutation Flow
Shop Scheduling Problems under Effects of Position-Dependent Learning and

Linear Deterioration




Arik, O.A.
e Public Transportation Vehicle Selection By The Grey Relational Analysis Method
Canbulut, G., Kose, E., Arik, O.A.

Toplam Say1

SCI, SCI-Exp, SSCI, AHCI endeksleri disindaki uluslararasi dergilerde
yayimlanan makaleler

Say1

e An Economy’s Emergent Properties and How Micro Agents
with Inconsistent or Conflicting Interests Are Holistically
Organized into Macro Entities.

Jeffrey Yi-Lin Forrest, Zaiwu Gong, Erkan K6se, Diane D. Galbraith,
Oguzhan A. Arik (2021).

e Long-term Plantation and Harvesting Planning for Industrial

Plantation Forest Areas
Arik, O.A.

Toplam Say1

Ulusal hakemli dergilerde (ULAKBIM veri tabanlarina dahil
olan dergilerde) yayimlanan makaleler

Say1

1) Dr. Ogr. Uyesi Orhan DENGiZ
e Giivenilirlik ve Kullanilabilirlige Dayali Siirdiiriilebilir Sistem Tasarimi: Yeni Bir
Yaklagim
Merve Uzuner Sahin, Orhan Dengiz, Berna Dengiz

Toplam Say1

Yayimlanan Kitap (Kiinye Bilgileri ve Internet adresi)

Say1

Toplam Say1

Yayimlanan Kitap Boliimii

Say1

e Bulanik Cok Kriterli Karar Verme Yontemleri MS Excel ® ve Software Coziimlii
Uygulamalar (Béliim Adi: Uret-Satin Al Kararinin Sezgisel Bulamk Kiimeler ve
Gri lliski Analizi Temelli Modellenmesi)
Kose, E., Canbulut,G.

Toplam Say1

Yayimlanan Derlenmis Kitap

Toplam Say1

Yayimlanan Ceviri Kitap

Toplam Say1




Yaymmlanan Soézlii Bildiri

Say1

1) Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT
e Analysis Of Fuzzy Supply Chain Performance Based On
Quantity Flexibility Contract

2) Ars. Gor. Betiil YILDIRIM . 2
e P-Ana Dagitim Ussii Medyan Probleminin Coziimii I¢in
Hizli Yapay Ar1 Kolonisi Algoritmast
o Acil Servis Araglariin Konuslandirilmasi Problemi i¢in Yer
Degistirme Tabanlh Yaklagim.
3) Ars. Gor. Sabiha UNAL 2
e Endiistri Mithendisligi Alaninda Yapilmisg Caligmalarin
Bibliyometrik Analizi
e Derin Ogrenme ile Yeni Uriin Tasarimi
Toplam Say1 5
Yayimlanan Poster Bildiri Say1
Toplam Say1 -
Patent, Lisans Say1
Toplam Say1 -
WOS Atiflar Say1
1) Prof. Dr. Erkan KOSE 13
2) Dog. Dr. Oguzhan Ahmet Arik 16
3) Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT 11
Toplam Say1 40
Yiiriitiillmekte Olan Tez Calismalar: Say1
1) Prof. Dr. Erkan KOSE 1
Toplam Say1 1
Editorliik Say1
Toplam Say1 -
Dergi Hakemligi Bilgileri Say1
1) Dog. Dr. Oguzhan Ahmet Arik 7
2) Ars. Gor. Betiil YILDIRIM 2
Toplam Say1 9
Lisansiistii Tez Danismanhg Say1
1) Prof. Dr. Erkan KOSE 1




2) Dr. Ogretim Uyesi Orhan DENGIZ 3
Toplam Say1 4
Lisansiistii Jiiri Uyeligi Say1
1) Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT 3
Toplam Say1 3
Davetli Konusmaci Bilgileri

Toplam Say1 -
Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli 6gretim konusunda edindigi sertifika ve Say1
belgeleri

Toplam Say1

Ulusal ve uluslararasi yayin icin Universiteden alinan tesvik destegi Tutar
1) Prof. Dr. Erkan KOSE 1700
2) Dog. Dr. Oguzhan Ahmet Arik 4034
3) Ars. Gor. Betiil YILDIRIM 400
4) Ars. Gor. Sabiha UNAL 400
Toplam Tutar 6534
Ulusal ve uluslararas: yaymn i¢cin Universite Disindan ahnan tesvik destegi Tutar
1) Dog. Dr. Oguzhan Ahmet Arik 5000
Toplam Tutar 5000
Lisans ogrencileri ile iiretilen yaymlar Say1
1) Prof. Dr. Erkan KOSE 1

Savly, P., Korkmaz, A., Gok¢eoglu, G., Kose, E. (2021). Pandgmi Dénemir}de Servis

Aragclar1 Rota Optimizasyonu. 40. YAEM Kongresi, Bogazici Universitesi, Istanbul.

2) Dr. Ogretim Uyesi Orhan DENGIZ 1
Uzuner Sahin, M. , Dengiz, O. & Dengiz, B. (2021). Giivenilirlik ve Kullanilabilirlige

Dayal1 Siirdiiriilebilir Sistem Tasarimi: Yeni Bir Yaklasim. Journal of Turkish

Operations Management, 5 (2) , 765-780 . Retrieved from
https://dergipark.org.tr/en/pub/jtom/issue/67597/909259

Toplam Say1 2
Yiiksek Lisans égrencileri ile iiretilen yayin (Kiinye Bilgileri ve Internet adresi) Say1
Toplam Say1 -
Web of Science’ta taranan dergilerdeki yayinlara atif (Kiinye Bilgileri ve Internet | Say1
adresi)

1) Prof. Dr. Erkan KOSE 13

https://www.webofscience.com/wos/woscc/citation-report/99075b2e-df14-486¢-bb2e-



https://dergipark.org.tr/en/pub/jtom/issue/67597/909259

dd95fchaffc6-227cc8f4

2) Dog.Dr. Oguzhan Ahmet Arik 16
https://www.webofscience.com/wos/woscc/citation-report/e0c28b69-42ab-4c29-acbc-
5336¢667d634-2256007b

3) Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CANBULUT 11
https://www.webofscience.com/wos/woscc/summary/al434da5-98f7-44bb-bad5s-
3def20fcdd27-22ada0al/relevance/1

Toplam Say1 40
Uluslararasi diizeyde alinan ddiil/tesekkiir belgesi sayisi ve bilgileri Say1
Toplam Say1

Ulusal diizeyde alinan odiil/tesekkiir belgesi sayisi ve bilgileri Say1

Toplam Say1

7.14. Birimde Dis Paydaslara yonelik egitim, seminer, ortak proje ¢calismalari

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri Miihendisligi boliimiinde 2021 yili igerisinde dis

paydaslarimizdan olan lise 6grencilerine yonelik pek ¢ok egitim semineri diizenlenmistir.

Tablo 16. Dis Paydaslara Yonelik Egitim, Seminer, Ortak Proje Calismalar:

Kurum Faaliyet Tiirii Kamt

15 Temmuz Milli irade Imam Seminer Etkinlik fotograflar
Hatip Ortaokulu

Ali Riza Ozderici K1z Anadolu Seminer Etkinlik fotograflar
Imam Hatip Lisesi

Dirilis Kiz Anadolu Imam Hatip ~ [Seminer Etkinlik fotograflar
Lisesi

Nuh Mehmet Baldoktii Anadolu  [Seminer Etkinlik fotograflar:
Lisesi

Yenisen Koleji Seminer Etkinlik fotograflar
ODTU Gelistirme Vakfi Okullar1 [Seminer Etkinlik fotograflar
Ozel Hisarciklioglu Fen ve Seminer Etkinlik fotograflar
Anadolu Lisesi

Selguklu Ozel Ogretim Kursu Seminer Etkinlik fotograflar
Sehit Onder Giizel Anadolu Imam Seminer Etkinlik fotograflar
Hatip Lisesi

Ted Kayseri Koleji Seminer Etkinlik fotograflar
Universite dgrenci adaylar Canli yayin (instagram) Etkinlik fotograflar
Nuh Mehmet Kiigiik¢alik Anadolu [Egitim Etkinlik fotograflari
Lisesi

Kamt 7.14.1. Lise Seminerleri

7.15. Birimin Mezun izleme Sistemi

Nuh Naci Yazgan Universitesi Endiistri miihendisligi béliimii; {iniversite mezun izleme sistemi



https://www.webofscience.com/wos/woscc/citation-report/e0c28b69-42ab-4c29-acbc-5336c667d634-2256007b
https://www.webofscience.com/wos/woscc/citation-report/e0c28b69-42ab-4c29-acbc-5336c667d634-2256007b

ile mezunlarim takip etmekte ve mezunlar ile siki iletisim kurmaktadir.

8. Birimin Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri Kapsaminda Yaptigi Calismalar

Yoktur.

9. Birimde Toplumsal Hizmet Faaliyetleri (Toplumsal Katki) Kapsaminda Yapilan
Calismalar (egitim, saghk, cevre, engelliler, cinsiyet ayrimi, cocuklar, dezavantajh
gruplara yonelik)

Boliimiimiizde toplumsal hizmet amacli Tablo 16 verilen lise 6grencilerine yonelik etkinlikler

diizenlenmektedir. Bunun yaninda, béliimiimiizde verilen Goniilliiliik Calismalar dersi kapsaminda
Develi Anadolu Lisesine "Kitap Toplama" kampanyas1 gerceklestirilmistir.

10. Birimde Kurumsal Kiiltiir ve Aidiyet konusunda yapilan ¢ahismalar

Boliimiimiizde her y1l donem baginda 1. Smif 6grencilerimizle tanigmak amaciyla bolim 6gretim
iiyeleri ve 6grencilerin katilimiyla tanigma kahvaltis1 diizenlenmektedir. Ayrica her donem sonunda
boliim 6grencilerim ve dgretim iiyelerimizin katilimlariyla donem sonu degerlendirme toplantilar
yapilmaktadir. Bunun yaninda iiniversitemiz genelinde yeni baslayan 6grenciler i¢in oryantasyon
etkinlikleri diizenlenmektedir.

11. Birimde Cevreye Duyarhlik konusunda yapilan calismalar (Ders Plamna ders
eklenmesi, ¢cevre konusunda yapilan etkinlikler, Binalara enerji kimlik belgesi
alinmasina yonelik ¢calismalar)

Yoktur.

12. Birimde Etik Degerlere Baghlik konusunda yapilan calismalar (Ders Planina ders
eklenmesi, etik konusunda yapilan etkinlikler)

EMU 113 Bilimsel Arastirma Yontemleri dersinin ad1 Bilimsel Arastirma Y &ntemleri ve Etik olarak
giincellenmis ve miifredata etik konular1 dahil edilmistir.

13. Birimin Yénetim ve idari Yapiya Katkisi

Ogretim Elemam Komisyon Idari Gorev Diger
e BAP Komisyon Uyesi e Endiistri Mithendisligi
e DGS Ders Muafiyet Boliim Bagkani
Komisyonu Uyesi e Miihendislik Fakiiltesi
e Staj Komisyonu Uyesi Dekani
e Yatay Gegis Komisyonu |¢ Senato Uyesi
Prof. Dr. Erkan Uyesi e Miihendislik  Fakiilte
KOSE Endiistri Miihendisligi Béliim Yonetim Kurulu Uyesi
Kurul Uyesi e Miihendislik Fakiiltesi
Kalite Komisyonu Uyesi Fakiilte Kurulu Uyesi
Kalite Aragtirma Gelistirme e Fen Bilimleri Enstitiisii
Alt Komisyon Baskani Yonetim Kurulu Uyesi
Etik Kurul Komisyon Uyesi |  Boliim Baskanlig
e BAP Koordinatdrii
Dog. Dr. BAP Komisyon Uyesi
Oguzhan Ahmet DGS Ders Muafiyet
ARIK Komisyonu Uyesi
Staj Komisyonu Uyesi
Yatay Gegis Komisyonu Uyesi
Kalite Komisyonu Kalite




Guvencesi  Alt Komisyon
Uyesi

Endiistri Miihendisligi Bolim
Kurul Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi
Giilgin
CANBULUT

Mezunlar Ofisi Koordinatorii
Kalite Komisyonu Uyesi
Mezuniyet Toreni Komisyon
Uyesi

Bahar Senligi Komisyonu
Uyesi

Uluslararasilagma Komisyon

Uyesi
Universite [zleme ve
Degerlendirme Komisyon
Uyesi

Kalite Arastirma Gelistirme
Alt Komisyon Uyesi

DGS Ders Muafiyet
Komisyonu Uyesi

Staj Komisyonu Uyesi

Yatay Gegis  Komisyonu
Uyesi

NNYU Tanitim Komisyonu
Uyesi

Endiistri Miihendisligi Boliim
Kurul Uyesi

FBE Yonetim Kurulu
Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi
Orhan DENGIiZ

Endiistri Miihendisligi Boliim
Kurul Uyesi

Ars. Gor. Betiil
YILDIRIM

Acilis Etkinlikleri Komisyon
Uyesi

Bahar Senligi Komisyon Uyesi
Mezuniyet Toreni Komisyon
Uyesi

Endiistri Miihendisligi
Bolimii  Kalite Komisyonu
Uyesi

Endiistri Miihendisligi Bolimii
Staj Komisyonu Uyesi

NNYU  Kariyer  Merkezi
Komisyon Uyesi

NNYU Tanitim Komisyonu
Uyesi

Ars. Gor. Sabiha
UNAL

Miihendislik Fakiiltesi Web
Sorumlusu

Endiistri Miihendisligi
Boliimi Web Sorumlusu

14. Birimde Yiiriitiilen Ekinliklerin Toplu Listesi

Etkinlik Ad1

Say1

Toplam
Katihmel
Sayisi

Tarih




Yariyilsonu Degerlendirme Toplantist 1 27 6.01 2021
CV Hazirlama Teknikleri Soylesisi 1 35 10.02.2021
2. Ana Bakim Fabrika Ziyareti 1 4 15.02.2021
Model Fabrika Ziyareti 1 4 15.02.2021
Geng Kalderli Olmak ve Kalite Bilinci Soylesisi 1 25 08.03.2021
Verimlilik Savaglar1 Soylesisi 1 20 09.03.2021
ERP Workshop 1 30 02.03.2021
SAP Webinar 1 20 23.03.2021
TUBITAK 2209 AB Proje Yazma Egitimi 1 25 06.04.2021
Web Egitim Araglar1 Egitimi- Nuh Mehmet 1 40 23.04.2021
Kiigiik¢alik Anadolu Lisesi
4. Endiistri Giinleri 1 40 10.04.2021-
11.04.2021
Endiistri Miihendisligi Yurt Dis1 Kariyer Firsatlar 1 15 31.05.2021
Mezunlarla Yemek 1 13 29.06.2021
Mezun Ziyaretleri 3 5 29.07.2021
Doga Koleji-Final Ozgiin Kurumu Ziyaretleri 1 6 31.07.2021
Instagram Canli Yayim 1 10 09.08.2021
Mezun Ziyareti 1 4 17.08.2021
Mezun Ziyareti 1 4 19.08.2021
Staj Yeri Ziyaretleri 8 20 19.08.2021-
09.09.2021
Excel Egitimi 1 36 12.10.2021-
11.11.2021
Ogrencilerle Tanigsma Kahvaltisi 1 15 27.10.2021
Yatas Yatak ve Yorgan A.S. Teknik Gezisi 1 23 17.11.2021
Milenyum Metal A.S. Teknik Gezisi 1 17 08.12.2021
Kariyer Planlama ve Stryker’da Endustri 1 20 14.12.2021
Miihendisligi Kariyer Imkanlarn Soylesisi
Kariyer Planlama ve Gelecegin Meslekleri Soylesisi | 10 - 2021 yih







