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Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Fakiilte

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

Endustri Muhendisligi

Dersin Tiirii:

Segmeli

Dersin Amaci:

Bu dersin amaci i sireglerinin analizi ve dokiimantasyonu yaklagimlarini agiklamak ve ig faaliyetlerini destekleyen farkli teknik, model ve araglar kesfetmektir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

15 siireg kavramlari, siireg degisim siiriiciileri, is siireg planlamasi, is siireg stratejisi, is kurali analizi, siireg degerlendirmesi, is siireg analizi, siireg iyilestirme yaklasimlari, alti sigma,
stireg yapilandirmasi, teknoloji olanaklarina genel bakis.

On Kosullari:

Dersin Koordinatorii:
Dersi Veren:

Dr. Ogr. Uyesi O§uzhan Ahmet ARIK
Dersin Yardimcilar:i:

Dersin Kaynaklari

Ders Notlari H

Kaynaklari : Ders notlari.

Dokiimanlar :

Odevler :

Sinavlar H

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : 10 Egitim Bilimleri !
Miihendislik Bilimleri 1 20 Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi H Saghk Bilimleri H
Sosyal Bilimler H Alan Bilgisi HI{i]

Ders Konulan

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
Tyi Is Siireg Yénetimi Mimarisinin Tanimlanmasi.
Endistriyel firmalarda gesitli stiregler.

Siireg Teorisi.

Yonetimde Degisim ve Reform.

is Akis Yénetimi.

Denetim ve ig kontrol Sistemi.

Sireg analizi ve Yonetimi.

Arasinav.

Performans Analizi ve yonetimi.

Risk Analizi.

Risk Yonetimi.

Siireg Analizi ve Iyilestirme Uygulamalari.

Siireg Analizi ve Iyilestirme Uygulamalari.
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Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Firmalarda imalatla ve bitmis trinle ilgili genel olarak stireg yonetimi prensiplerini tanimlayabilir.
002 Miisteri hizmetlerindeki genel kavramlar agiklayabilir.

003 Endustriyel firmalarda stireg kavramlarinin farkina varabilir.

004 Ekonomide ve firma yonetiminde gesitli stireglerin roliini tanimlayabilir.

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

POL Benzetim, eniyileme_, ola5|l|l_< ve istatistik gipi Endustri IVIviihendi_slig“]i_ kavram ve tekniklerini tretim ve hizmet sistemlerinde kullanarak yonetimsel karar verme islemlerini iyilestirmek, kalite bilincini
olusturmak, elde edilen verileri yorumlayabilmek ve degerlendirebilmek.

P02 Buttinlesik isleri veya sistemleri ihtiyaglar dogrultusunda gesitli alternatifler tUreterek ve degerlendirerek sistem bakis agisi ile tasarlayabilmek.

P03 Endistri Miihendisligi ile ilgili uygulamada karsilasilan konulari/sorunlari tanimlayabilmek, analiz edebilmek, kanitlara ve arastirmalara dayali ¢éziim onerileri gelistirebilmek.

P04 Niggl analiz ve elestirel d[,'|§[,:|nce y§ntemlerini kuIIanalja!( kaynak alnkta"rntpl, Urelil:im plelmlama5| ve gizelgelgmﬂesi, ke,li?:e kontrol ve ngencle{ fina‘nsal analiz ve risk analligi \{b:lEndi?stri Muhendisligi ile
ilgili konularda sorunlari belirleyebilmek; bu sorunlar igin alternatif ¢oziimler Gretebilmek ve alternatif gdziimler iginden sistem gereksinimlerine cevap verecek en iyi gdziimleri bulmak.

POS Uyggla_mada__ kar_sﬂasﬂ»an_ ve @ngérﬂlemgyen karm§§|k so_runlarl cozmek igin bireysel ve grup Uyesi olarak sorumluluk alabilmek, sorumlulugu altinda galisanlarin veya grup galisanlarinin mesleki
gelisimine yonelik etkinlikleri planlayabilmek ve yénetebilmek.

P06 Endistri Miihendisligi alaninda edindidi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilmek, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilmek ve 6grenmesini yonlendirebilmek.

PO7 Endistri Miihendisligi ile ilgili konularda ?Igili kisi ve kuru_mlan bilgilendirebilmek; distincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve sézlii olarak aktarabilmek ve nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylagabilmek.

P08 Bir yabanci dili kullanarak Endustri Miihendisligi ilgili bilgileri izleyebilmek ve meslektaslari ile iletisim kurabilmek (“European Language Portfolio Global Scale”, Level B1).

P09 Enldtijstri Muhendislig";i ile ilgili bilgisayar yazilimlarini kullanabilmek ve uygulamada karsilasacadi bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilecek bilgi ve beceriye sahip olmak (“European Computer
Driving License”, Advanced Level).

P10 Sosyal haklarin evrenselligine deger veren, sosyal adalet bilinci kazanmis, kalite yonetimi ve stiregleri ile gevre koruma ve is givenligi konularinda yeterli bilince sahip olmak.

P11 Endustri Muhendisligi ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olmak.

P12 Bireysel veya kurumsal iletisim siireglerinde Tirkgeyi etkin kullanmak.
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